Utskott: UN Women Pass 1
Delegation: Bangladesh
Delegat: Cathrin Arvidsson

Folkrepubliken Bangladesh betonar att det kvarstar problem gallande kvinnors ekonomiska
mojligheter i nationen, samt inom andra nationer i FN-radet. Delegationen uttrycker missnoje
over detta och betraktar fragan om kvinnors deltagande i den ekonomiska utvecklingen allt
mer allvarligt. Nationen Bangladesh &r intygade om att kvinnors deltagande i den ekonomiska
utvecklingen &r ytterst grundlaggande for en hallbar och fredlig utveckling. Delegationen ar
dven medvetna om att det kréavs en arbetsmarknad fri fran fortryck och diskriminering mot
kvinnor for att uppna en stadig ekonomisk tillvéxt.

Delegationen ar medlem i UN Women, dar kvinnor uppmuntras att ha battre tillgang till
ekonomiska resurser, utbildningsmajligheter, social trygghet och socialt skydd, i 6nskan om
att utvidga kvinnors deltagande och engagemang i produktivt arbete allt mer.

Bangladeshs kvinnliga premiarminister sander ett starkt meddelande angaende att ledarskap
inte har nagot samband med kon. Betydande insatser fran sadana kvinnliga ledare menar
Bangladesh resulterar i kvinnors ambition for politiskt deltagande.

Folkrepubliken Bangladesh stravar efter en framtid dér kvinnor kan etablera sig pa den
globala arbetsmarknaden, vilket &r fundamentalt for en ekonomisk tillvaxt. Nationen vill lyfta
fram dessa fragor i FN-radet, samt uppmuntra samtliga delegationer att fora fram fragan, i
man om att uppna en framtid dar kvinnor har samma forutsattningar, mojligheter och
framgangar som man.



Utskott: UN Women Pass 1
Delegation: Dominikanska Republiken
Delegat: Matilda Kumlien

Med uppmarksamhet pa kvinnor och unga flickors stallning i samhallet pa ett internationellt
plan anser Dominikanska Republiken att kvinnan ar hotad och lever under ett fortryck vi som
nation inte stodjer. Vi anser att med mojligheten till en grundldggande och
hogskoleférberedande utbildning kan unga flickor stérka sin position i samhallet. Vi ar stolta
att formedla att mang av vara projekt till att gora skolgangen langre och obligatorisk har varit
framgangsrik och med detta hoppas vi kunna hjélpa vara egna kvinnor och flickor genom att
gora mojligheten till en skolgang mer tillganglig. En global insats ar nédvandig for att man
ska kunna se en 6kad forbattring for kvinnorna och flickorna runt om i varlden. Dominikanska
Republiken stodjer darfor och sympatiserar djupt med FNs delmal 4 som handlar om den
grundlaggande manskliga rattigheten till utbildning och vi 6nskar &ven kunna se ett okat
intresse for delmal 4.1, 4.3, 4.5 som vi starkt instammer med eftersom att en avgiftsfri
skolgang utan diskrimination mot flickor leder till en dkad valstand for kvinnor.

Dominikanska Republiken anser att FN har méjlighet att jamna ut olikheten mellan méan och

kvinnor, bade socialt och ekonomiskt, om man kan skapa och erbjuda sékra jobbanstallnignar
for kvinnor vilket hade sékrat deras ekonomiska position i samhallet men det hade &ven, i ett
langtidsperspektiv, sakrat kvinnors sociala position.

Som en katolsk stat tror Dominikanska Republiken pa att alla fods med lika varde och att alla
liv har ratt till att leva. Dar ingar kvinnor, som Dominikanska republiken anser har ratt till
sakerhet, utbildning och friheten att vara sin egen formyndare vid myndig alder och darfor ar
vi oroliga over utvecklingen som sker runt om i varlden, med tanke pa att alla FN medlemmar
som ratificerat FNs Konvention om ménskliga réttigheter inte har ratificerat, som exempel,
lagen om forbud mot sexuell ofredande pa arbetsplatsen eller lagen om forbud mot valdtakt.
Dominikanska republiken &r djupt orolig Over att lagar som dessa inte har ratificerats av FN
medlemmarna eftersom att de ar nyckeln till en sékerhet kvinnorna i vissa delar av vérlden
inte har tillgang till och vi dnskar se ett djupare engagemang i kvinnors sikerhet och
rattigheter runt om i vérlden.

Dominikanska republiken har undertecknat konventionen om kvinnliga réttigheter men har en
annorlunda forhallningssétt till konventionen. Trots att den ar underskriven av staten sa
praglas landet av den katolska laran sen flera decennier tillbaka vilket kan verka inskrankande
pa kvinnans rattigheter i vissa fall pa manga hall i landet men staten ar hoppfull om att fortsatt
arbete med fragan kommer leda till en positiv framtid.



Utskott: UN Women Pass 1
Delegation: Arabrepubliken Egypten
Delegat: Lovisa Masén

Den ekonomiska jamstélldheten &r en sjalvklarhet for Arabrepubliken Egypten och nagot som
maste framjas over hela varlden. Sedan 2005 har delegationens ekonomiska tillvaxt endast
Okat. Arabrepubliken Egypten har utformat sarskilda tjanster for arbetande kvinnor och riktat
de mot ekonomiskt utsatta kvinnor. Denna insats, bland manga, har bistatt delegationen
Egyptens ekonomi samt forbattrat kvinnans plats pa arbetsmarknaden.

Respekten for kvinnors tillgang till manskliga rattigheter har utvecklats och Arabrepubliken
Egypten ser ljust pa att fa ut kvinnor pa arbetsmarknaden. Delegationen Egypten anser att fa
ut fler kvinnor pa arbetsmarknaden underlattar for framgang pa individ-, hushalls-, stads-
samt statsniva. Det framjar minskad fattigdom, minskad arbetsloshet samtidigt som den
nationella samt globala tillvéxten okar.

Arabrepubliken Egyptens delegation anser att kvinnors roll i arbetsmarknaden och ekonomin
ar ytterst betydande och stédjer av den orsaken en storre kvinnlig ekonomisk aktivitet i staten.
En prioriterad och 6kad ekonomisk jamstalldhet menar delegationen Egypten ska gynna
samtliga lander saval som varldssamfundet. Arabrepubliken Egyptens delegation anser att den
ekonomiska jamstélldheten bor uppnas genom kvinnlig verksamhet och anstéllning pa
arbetsmarknaden.



Utskott: UN Women Pass 1
Delegation: Republiken Elfenbenskusten
Delegat: Maximilian Borg

Republiken Elfenbenskusten stravar for att nd samma internationella nivaer av kvinnliga
rattigheter sdsom resten av vastvarlden. Republiken Elfenbenskusten &r ett av de manga
landerna i varlden som upplever stora svarigheter rérande kvinnliga rattigheter. For att
motverka denna negativa utvecklingen av kvinnliga lander lanserade den Ivorianska
regeringen den nationella styrelsen for kvinnor 2014, vars uppgift ar att radgiva och guida
regeringen i beslut anknutna till kvinnliga rattigheter.

Republiken Elfenbenskusten ar orolig 6ver kvinnornas situationer i varlden och och uppfattar
laget som hogst problematisk. Kvinnors rattigheter kuvas inom lander av samma region sdsom
Elfenbenskusten och liknande forhallanden gar att finna 6ver hela varlden.

Republiken Elfenbenskusten &r djupt medveten om de svarigheter som kampar emot kvinnliga
rattigheter. Men vi ar 6vertygade att med hjalp av FN kan vi kimpa emot de utmaningar som
finns. Republiken Elfenbenskusten fordomer vanskdtningen av kvinnor runt om i varlden och
vill se 6kad samarbete med FN och andra lander for att stoppa fortryck och nedtryckning.

Republiken Elfenbenskusten uppméarksammar kvinnors roll i véarldens ekonomi och vill se en
oOkad roll for kvinnor inom den ekonomiska marknaden. Allt fler kvinnor lever i fattigdom och
deras kuvade roll inom auktoritara regimer ar en roll av kulturellt fortryck. Republiken
Elfenbenskusten strider inte bara for att kvinnor ska fa sina rattmétiga rattigheter. Att ge
kvinnor en dkad roll pa den ekonomiska marknaden och inom utbildningssfaren vilket skulle
leda till ekonomisk och intellektuell tillvaxt.



Utskott: UN Women Pass 1
Delegation: Republiken Irak
Delegat: August Torkildsen

Republiken Irak &r en republik med religionen Islam som nationens religion. Sharialagarna
har en central del i Republiken Iraks samhélle. Kritik riktas ofta mot ovanstaende lagar, och
mot kvinnosynen som praglar Republiken Irak. Trots dessa lagar, som praglat Republiken
Iraks kultur i tusentals ar, bedriver Republiken Irak ett aktivt arbete for att forbattra kvinnors
stéllning i Republiken Irak. Under 1900-talet har den muslimska varlden liberaliserats, vilket
aven galler Republiken Irak. Republiken Iraks konstitution faststéller att en fjardedel av
Republiken Iraks regering skall besta utav kvinnor. Under 1950-talet blev Republiken Irak det
forsta arabiska landet med en kvinnlig minister i en regering. Under 1980-talet infordes
kvinnlig rostratt i Republiken Irak.

Arbetet inom Republiken Irak for ett mer jamstallt samhélle pagar an idag. Samtidigt &r
delegationen fran Republiken Irak medveten om de normer som préglar samhéllet i
Republiken Irak, och varnar om enskilda familjers rétt till att folja sharialagarna.



Utskott: UN Women Pass 1
Delegation: Islamiska republiken Iran
Delegat: Anna Streijffert

Islamiska republiken Iran vill inleda med att pAminna om att delegationen ar en teokratisk
demokrati som foljer Sharialagar. Sharialagar inskrénker inte kvinnors rattigheter, utan
framjar snarare kvinnors rattigheter och mojliggor for alla - oavsett kon - att vara rattroende
muslimer.

Islamiska republiken Iran beklagar bristen pa kvinnors rattigheter, och uppmuntrar lander att
utveckla och forbattra dessa. Delegationen Iran forsékrar om att landet sjalv 6kar kvinnors
rattigheter i talande stund, genom att exempelvis ha kvinnor i sitt parlament.

Samtidigt vill Islamiska republiken Iran betona att kvinnors rattigheter maste avgoras pa
nationell niva; kulturer och vérderingar ser annorlunda ut, vilket innebar att alla kvinnor inte
efterstravar identiska mal. Problem rérande kvinnors rattigheter loses darfor inte genom
internationella lagar som regleras av FN da de inte kan anpassas efter enskilda lagar stater
mojligtvis har. Istéallet forlitar sig delegationen Iran pa att stater I6ser potentiella problem
inom staten rérande kvinnors rattigheter sjalva, med visst stod fran FN.

Islamiska republiken Iran uppmuntrar dock samtliga delegationer att valja in kvinnor i sina
parlament. Delegationen Iran forsakrar att det berattigar kvinnor precis de réttigheterna de
onskar, istéllet for att FN ska inskranka suveraniteten och fastsla internationella lagar som
riskerar att missgynna kvinnor utefter deras egna vérderingar. Ma’as salam.



Utskott: UN Women Pass 1
Delegation: Japan
Delegat: Lycke Nilsson

Delegationen Japan anser att kvinnors ekonomiska situation i vérlden &r orovéackande
eftersom det ar ett problem som paverkar miljontals kvinnor vérlden 6ver. Japan vill darfor
poangtera att det maste ske en forandring. Kvinnor varlden éver har samre ekonomiska
forutsattningar, lagre grad av ekonomisk egenmakt, samre forutsattningar att fa en bra
utbildning och aven svarare att komma ut pa arbetsmarknaden.

Delegationens vision ar att skapa ett samhélle dar kvinnor kan lysa, vilket &ven ar namnet pa
en kampanj som drivs i Japan. Detta malet arbetar Japan flitigt med for att skapa en miljo dar
kvinnor kan etablera sig pa den internationella arbetsmarknaden. Situationen for kvinnor i
Japan har forbéttrats och arbetsmarknaden har etablerats med mer an 90 000 kvinnor.
Delegationen uppmanar samtliga medlemslander att arbeta med att fa fler kvinnor att synas pa
arbetsmarknaden och arbeta for ett mer jamstéllt samhalle. Det kommer gynna enskilda
individer i hushall och stader vilket sedan minskar fattigdom, arbetsldshet och dven den
nationella och globala tillvaxten kommer att 6ka.

I FNs generalférsamling har premidrministern Abe uttryckt sig tydligt Over Japans avsikter
angaende kvinnliga rattigheter internationellt. Vi i Japan vill samarbeta internationellt i denna
fraga da utvecklingen for kvinnlig jamstalldhet ska inkludera alla medlemslander. Detta for att
vart land ska kunna hjalpa till att meddela om var globala agenda om kénsroller.

Vi stravar efter att uppna flera mal om kvinnligt bemyndigande inom snar framtid. Detta gor
vi genom att involvera oss i G7s diskussioner om ett framtida jamstallt samhélle och att
framja assistans till vissa samarbetsldnder om att civila samhéllen ska “lata kvinnor skina”.

Eftersom Japans regering har har haft sitt storsta fokus pa diskussionen om vart mal “society
where women shine” de senaste aren tog japan initiativet tillsammans med andra
medlemslander att bilda WAW (World assembly women) som halls igang arligen sedan 2014.
detta gor vi da vi stravar att satta fokus pa problemet och fa sd manga av vara medborgare
som mojligt att engagera sig i losningar till jamstalldheten. Eftersom att vart land blev den
ledande nationen i G20 fran och med i ar 2019 ser Japan till att alla i organisationen engagerar
sig i WAW.



Utskott: UN Women Pass 1
Delegation: Republiken Kazakstan
Delegat: Abubaker Mohammed-Abdu

Republiken Kazakstan ar angeldgen om att starka kvinnors ekonomiska egenmakt och ser
djupt allvarligt pa den radande diskriminering av kvinnor pa arbetsmarknaden.

Republiken Kazakstan ser en problematik kring kvinnors situation i samhéllet, da vi ser hur
denna paverkar samhallets ekonomiska utveckling och kvinnors egenmakt. Vi ser en positiv
okning av kvinnors deltagande i arbetslivet nationellt och ser att denna har effekter pa
vélfarden och bekampningen av fattigdom. Republiken Kazakstan anser att en utokad
arbetsmarknad leder till en stérre produktion av resurser och ett 6kat BNP. Férutom den
samhéllsmassiga vinsten av att fa ut kvinnor pa arbetsmarknaden, sa ser Republiken
Kazakstan utvecklingen som positiv for kvinnors ekonomiska egenmakt och sjalvstandighet.
Kvinnor har en sysselséttningsgrad pa 47 %, i jamforelse med man dar den ligger pa 72 % pa
den globala marknaden. Republiken Kazakstan vill poéngtera problematiken i detta, samtidigt
som vi ser en pataglig okning av kvinnor pa arbetsmarknaden i centralasien, inklusive
Kazakstan.

Republiken Kazakstan har ratificerat “Konventionen om avskaffandet av all slags
diskriminering mot kvinnor” och star bakom Pekingdeklarationen. Republiken Kazakstan har
antagit en konstitution som garanterar jamlikhet infor lagen och har infort en nationell
handlingsplan for jamstalldhet. Tillsammans med UN Women har Republiken Kazakstan
drivit projektet “Kazakstan fritt fran vald”, och ser fram emot ett fortsatt samarbete.
Republiken Kazakstan star bakom det 5:e globala malet och kommer fortsatta genom
legaliseringar att uppfylla Agenda 2030s mal.

Republiken Kazakstan vill podngtera vikten av suveranitetsprincipen, och att varje stat har ratt
att tolka konventionen utifran egna forutsattningar och behov.



Utskott: UN Women Pass 1
Delegation: Demokratiska republiken Kongo
Delegat: Tilde Svantesson

Demokratiska Republiken Kongo med Afrikanska Unionen uttrycker stort bekymmer for den
utsatta rollen kvinnor befinner sig i. Ingen, oavsett kon, sexuell laggning, asikt, etnicitet,
religion eller liknande, ska bli diskriminerad. Det & med hégst allvar som DR Kongo med
AU ser pa denna form av felbehandling.

DR Kongo vill uppmana vart folk samt andra likartade afrikanska lander att lagga stort fokus
pa langsiktiga forandringar av normer pa hur kvinnors roll uppskattas i samhéllet.

Tillsammans med AU vill vi att likartade afrikanska lander ska arbeta med att fa in storre
andel kvinnor pa arbetsmarknaden samt i den ekonomiska utvecklingen. Detta kan uppnas
genom lagar som framjar kvinnors rattigheter, dven genom att upplysa folket om kvinnors
rattigheter samt jamlikhet.

FN:s konvention CEDAW arbetar med att eliminera all diskriminering av kvinnor. DR Kongo
vill uppmana att folja konventionen samt dess artiklar for valbefinnandet av kvinnors position
I vérlden.



Utskott: UN Women Pass 1
Delegation: Republiken Myanmar
Delegat: Elin Bengtsson

| nastan alla varldens lander befinner sig kvinnorna i ett allvarligt ekonomiskt underlage i
forhallande till mannen. Detta medfér att manga kvinnor ar ekonomiskt beroende av andra
och lever i fattigdom. Globalt sett har for tillfallet 71 procent av mannen en betald anstéllning,
jamfort med 46 procent av kvinnorna som utfoér huvuddelen av allt hemarbete. Méan har 50
procent storre formdgenheter &n kvinnor globalt och kontrollerar éver 86 procent av
foretagen. Ojamlika lagar och institutioner forvarrar laget ytterligare.

Republiken Myanmar foresprakar jamlikhet mellan konen och enligt Myanmars konstitution
ar diskriminering pa grund av kon inte tillatet. Att det under en lang tid férekommit
krankningar av kvinnors rattigheter och att kvinnor har utestangts fran politiska sammanhang
i landet ar ett faktum som republiken Myanmar har full medvetenhet om. Den laga kvinnliga
politiska representationen ar ett stort problem och endast 4.4 procent av platserna i
parlamentet innehas av kvinnor. Republiken Myanmar anser att flera politiska och
ekonomiska reformer har genomforts sedan inférandet av en civil regering 2011 och stora
internationella konventioner om jamstélldhet och kvinnors rattigheter, har ratificerats.

Republiken Myanmar anser att det for att uppna global jamstalldhet, kravs att diskriminering
mot kvinnor upphor. Alla lander maste bli medvetna problemet och inféra lagstiftning som
forbjuder diskriminering. Republiken Myanmar menar darefter att kvinnorna maste bli
medvetna om sina rattigheter och den okunnighet som rader om lagar for kvinnors rattigheter
maste elimineras.



Utskott: UN Women Pass 1
Delegation: Federala Republiken Nigeria
Delegat: Laura Glave

UN-women vill inledningsvis lyfta fram att endast hélften av varldens kvinnor deltar i den
officiella arbetskraften, jamfort med tre fjardedelar av méannen globalt sett. I [aginkomstlander
ar det uppskattningsvis 95 % av kvinnors arbete som utfors informellt och oskyddat vilket
innefattar oavldnat omsorgsarbete. Trots FN:s framsteg efter Beijing Konferensen ar
fortfarande miljontals kvinnor fast i lagavlonat arbete.

Nigerias delegation varnar om FN:s 5 globala utvecklingsmal om att starka kvinnors
jamstélldhet och kvinnors mojligheter till ekonomisk egenmakt.

Med djupt beklagande ar den Federala Republiken Nigeria medveten om situationen i det
egna landet dar nuvarande forhallanden forsvarar arbetet for FN:s globala utvecklingsmal for
kvinnor. Genom terrororganisationer och komplexa interna forhallanden forsvaras arbetet mot
ett konsdiskriminerande samhalle dar exempelvis terrororganisationen Boko Harams
harjningar i stora omraden i norr och vast har komplicerat Nigerias arbete i kvinnorattsfragan,
liksom manga andra humanitara fragor delegationen fran Nigeria 6nskar utveckla.

Med djupt beklagande belyser den Federala Republiken Nigeria &ven problemet med
konsstympning, en fraga av stor vikt, som delegationen fran Nigeria & mana om att motarbeta
med sa stor verkan som majligt. Vidare ar Nigerias delegation dven medvetna om landets roll
i fragan om human trafficking och a&r mana om att bekdmpa detta problem, samt medvetna om
att det inte bara ar en nationell, utan global frdga som kraver ett starkt samarbete och
engagemang.

Den Federala Republiken Nigeria har forstaelse for att framjandet av kvinnors rattigheter ar
ett langsiktigt arbete som kraver ett internationellt samarbete mellan alla medlemsstater. Med
stravan efter en l6sning pa problemet, med hanvisning till Afrikanska Unionens andra artikel
betraffande kvinnors rattigheter i Afrika, bor statliga parter bek&mpa alla former av
diskriminering av kvinnor genom l&mplig lagstiftning.

Fattigdomsbekampning bor aven betraktas som en av de primara atgarderna for problemet, da
intersektionaliteten mellan ekonomi och jamstélldhet ar av yttersta vikt.

Den Federala Republiken Nigeria anser att fler lander kan gynnas om de rika landerna bidrar
med bistand. Om laginkomstlanderna gor framsteg finns det en storre mojlighet for forbéattring
av fragan.

Den Federala Republiken Nigeria &r ett land med en mangfald av religioner och har en
forstaelse for att kvinnosynen kan variera mellan religionerna och dess olika varderingar samt
trosuppfattningar. Trots att religionsfriheten bor respekteras sa maste arbetet for kvinnors
rattigheter fortfarande fortga.



Utskott: UN Women Pass 1
Delegation: Nya Zeeland
Delegat: Christian Noring

Delegationen Nya Zeeland &r mycket angeldgna om att starka kvinnors mojligheter till
ekonomisk makt och jamstélldhet. I stora delar av varlden har kvinnor en sémre situation an
man. Kvinnor har jamfort med mannen mindre ekonomiska tillgangar och arbetar ofta inom
lagavlonade yrken under utsatta arbetsforhallanden, samt utfor de d&ven mer obetalt vard- och
hushallsarbete. Kvinnor har dven mindre mojlighet till utbildning i ett flertal lander &n man.
For att jamstalldheten ska 6ka och kvinnor ska ha mer rattigheter och inflytande i samhallet
kravs det tillgang till ekonomiska resurser, utbildning och méjligheter till arbete.

Delegationen Nya Zeeland har sedan 2017 den kvinnliga premidrministern Jacinda Ardern.
Gentemot andra lander i Oceanien &r Nya Zeeland ett land som har kdmpat i hég grad med
kvinnors rattigheter. 1893 var Nya Zeeland det forsta landet i varlden som lyckades uppna
kvinnors rostratt. Nya Zeeland har dessutom tagit fram en nationell handlingsplan for att
genomfora Forenta Nationernas sékerhetsrads resolution 1325 om kvinnors fred och sékerhet.

Delegationen Nya Zeeland anser att det ar viktigt for lander att framja utvecklingen av
kvinnliga rattigheter. Nya Zeeland vill eliminera vald mot kvinnor speciellt i
Stillahavsregionen da den &r speciellt hog dar. Nya Zeeland vill dven forsoka fa lander och
foretag att hoja antalet kvinnor i de hégre betydande positionerna, samt investera inom
utbildningen sa att kvinnor far samma ratt och majligheter till utbildning som man.

Vidare vill delegationen Nya Zeeland med stor férhoppning uppmuntra andra lander att utféra
ett brett arbete for en omfangsrik I6sning, for att kvinnor ska uppna ett lyft nar det galler deras
rattigheter i dagens samhalle oavsett var man bor.



Utskott: UN Women Pass 1
Delegation: Rwanda
Delegat: Lovisa Thelaus

| Rwanda har vi gatt framat mycket nar det kommer till kvinnofragor. Vi har gatt vidare fran
de hemska valdtakter och det folkmord som skedde nar FN tittade bort och har numera 61%
kvinnor i vart parlament. 4 av 7 medlemmar i hogsta domstolen ar kvinnor. Vi ar 5:e bast i
Afrika pa jamstalldhet. 2004 startade GETF under utbildningsministeriet for att framja
flickors utbildning. Vi har kvinnor i vart land som driver utveckling inom sjukvarden genom
vaccin och utbildning. FN i Rwanda har diskussionsgrupper for reproduktiv halsa och
preventivmedel. Vi ar 25:e bast i varlden pa ekonomisk jamlikhet.

Med detta i atanke ar det nog enkelt att rakna ut var vi star internationellt. Vi foresprakar en
stark policy i forman for kvinnor. Vi vet att kvinnor kan och vill ta ansvar runtom i varlden.
Darfor har vi som ett modernt land en skyldighet att hjalpa de pa vagen.

*  Vivill se att man ger alla lander mojlighet att folja FN:s och AU:s policies om
kvinnofragor. Varje stat har en skyldighet att arbeta med detta och vérldens fattigaste
lander behdver stod i arbetet.

« Vi vill bidra med kunskap och kompetens inom kvinnofragor internationellt och i
sarskilt utsatta lander

* Vi vill se mer diskussion kring kvinnors position i samhallet i Generalférsamlingen
och FN i allménhet



Utskott: UN Women Pass 1
Delegation: Spanien
Delegat: Anna Forslund

Spanien ar vél installda om att stirka kvinnors ekonomiska egenmakt genom att arbeta med
frdgan aktivt pa nationell plan med projekt som “More women, better business” samt att oka
antalet kvinnor i politiken. Vid parlamentsvalet april 2019 representerades darfor 47 procent
av ledaméterna av kvinnor.

Spanien ser med stort allvar pa dagens situation da den ekonomiska klyftan mellan man och
kvinnor ar fortsatt stor. Kvinnor ar den gruppen med lagavlonade arbeten eller som befinner
sig i den inofficiella sfaren och inte har nagon inkomst, vilket oftast medféljer att kvinnors
rost i samhallet inte blir hord i samma grad som man. Enligt delegationen &r det darfor av stor
vikt att erkanna kvinnors ekonomiska underléage som en vasentlig del i fragan om kvinnors
rattigheter.

Kvinnor maste inkluderas i ekonomin for det gynnar samhallet. En jamstalld arbetsmarknad
har storst potential att utveckla ekonomin och féra nationer ut ur fattigdom da fler kan bidra.
Med en jamstalld arbetsmarknad gynnar man &ven individen genom att fler kvinnor lattare
kan forsérja sin familj och fler hushall har méjligheten att ta sig ur fattigdom. Kvinnors
involvering i arbetsmarknaden ger &ven kvinnor ekonomisk egenmakt och en rost i
samhallspolitiken vilket leder samhéllen mot en jamstalld riktning.

Som en riktlinje 1 frdgan framhaller delegationen FN:s “Beijing Platform for action” for att
framja kvinnors ekonomiska situation internationellt och for att uppna FN:s globala mal om
jamstalldhet. Utifran resolutionen vill man ge kvinnor 6kade majligheter att inkluderas i
arbetsmarknaden genom direktiv som exempelvis att uppmuntra stater att utveckla ett
tryggare socialt natverk som ska erbjuda ekonomiskt och socialt stod for kvinnor drabbade av
fattigdom eller de kvinnor som befinner sig i lagavlionade arbeten.



Utskott: UN Women Pass 1
Delegation: Sudan (Republiken Sudan)
Delegat: Melanie Vallejos Tapia

Republiken Sudan ar val medvetna om vara manskliga rattigheter och kvinnans rétt i
utveckling och jamstalldhet. Vi som ett demokratiskt land vill starka vara manskliga
rattigheter i alla lander, som visar pa att det gynnar och gor storre vinster for landet med
Okande tillvaxt for kvinnas beldgenhet i samhallet. Vi anser att det ar viktigt med kvinnas lika
stallning som mannen i bade arbetsmarknaden, den ekonomiska och politiska sektionen

Republiken Sudan har haft svara perioder med antalet vald och diskriminering mot kvinnan i
landet. Men det har forebyggts, sa idag har kvinnans rattigheter starkts och stracker sig mot
ratt riktning. En av de sakerna vi har gjort for att minska diskrimineringarna, ar att satta
hardare lagar. Vi forséker aven fa kvinnans stallning i det juridiska, politiska och ekonomiska
sektionen forbattrad, genom att vi har utdkat mojligheterna for kvinnan inom
arbetsmarknadens sektioner. Som det star i FN:s delmal 5a”genomfora former for att ge
kvinnor lika réatt till ekonomiska resurser, mojlighet att &ga och kontrollera mark och andra
former av egendom samt tillgang till finansiella tjanster, arv och naturresurser, i enlighet med
nationell lagstiftning”

Delegationen Sudan anser att det finns manga atgarder vi alla lander kan gora for att 6ka
jamstalldheten, som kommer langsiktigt kunna gynna vara lander. Vart mal ar att starka och
oka tillvaxten for att kunna fa en battre framtid i de kommande generationerna, som kan leda
till en forstarkande sammanhallning i landet, som i sin tur leder till forbattrad demokrati. Vi
borde satsa pa att investera mer pa kvinnornas utbildning och dérefter anvanda oss av det som
en produktivitet till hogre arbeten i sektorer, detta kan resultera till en utbredd arbetsmarknad.
Ekonomiska investeringar ar da mer varda att satsa pa kvinnorna om man kan utdka
arbetsmarknaden. For om vi inte utokar arbetsmarknaden for kvinnor men lagger ekonomiska
investeringar i deras utbildning, da gar vi an om stora forluster av att inte anvanda deras
kunskaper till arbete. Samre majligheter ger da samre produktivitet i samhallet som i sin tur
leder till att kvinnorna tjanar mindre &n méannen. Den Republikanska delegationen Sudan har
gjort stora framsteg sen 2010 men kan aven ga vidare in i kvinnas manskliga rattigheter i de
viktiga sektionerna, vi anser att resterande delegationer bor gora detsamma.



Utskott: UN Women Pass 1
Delegation: Syriska Arabiska Republiken
Delegat: Ida Arvidsson

Syriska Arabiska republiken varnar om kvinnors rattigheter och arbetar for att forbattra
forhallandena for landets kvinnor med stravan efter jamstalldhet.

Syriska Arabiska republiken ar djupt medveten om att den radande situationen i landet bidrar
till forsvarande arbete for kvinnliga rattigheter avsevart. Med hanvisning till oroligheterna i
vart land och andra stater som etablerat sina militdra styrkor sa har utbildningar for kvinnor
och verksamheter varit svara att genomfora.

Med forvantan pa att samtliga stater som etablerat sig militart i Syriska Arabiska republiken
avlagsnar sig samt att oroligheterna lagger sig sa kommer Syriska Arabiska Republiken
fullfolja sitt arbete for kvinnor och ménskliga rattigheter dverlag i takt med att vi ratificerat
CEDAW. Delegationen kommer med hogsta beredskap jobba fér kvinnors representation i
samhéllet med fokus pa politik och arbete.

Syriska delegationen har i avsikt att vidareutveckla de framsteg som skett for kvinnor under
det senaste arhundradet, da exempelvis reformer inférdes av Ba’ath partiet ar 1963 for att
forbattra kvinnors arbetsforhallanden. Dessvarre, har denna utveckling bromsat efter 2011, till
foljd av bland annat attacker fran islamiska staten samt andra oroligheter i omradet.

Dérav har syriska arabiska republiken i nuléget inte resurser att forbéattra villkoren for kvinnor
i landet.



Utskott: UN Women Pass 1
Delegation: Republiken Turkiet
Delegat: Samuel Stoméus

Kvinnors réattigheter &r bland de storsta angeldgenheterna for Republiken Turkiet. Fér de som
ar fyllda av tvivel infor detta faktum vill delegationen Turkiet uppméarksamma om vart
medlemskap i FNs kvinnokonvention. Delegationen vill d&ven papeka uteblivna ratificeringar
av konventionen ar orovéckande.. Andra delegationer som anser att Turkiet ej uppfyller
kraven for jamstalldhet vill vi yrka i strid mot dessa grova anklagelser géllande att
delegationen representerar den jamstallda Republiken Turkiet. Delegationen vill dven papeka
de brott mot kvinnor som pagar runt i om i regionen Vastafrika. Republiken Turkiet &ar djupt
upprorda éver kvinnodiskrimineringen i omradet och fordémer krankningen av kvinnliga
rattigheter runt om i varlden, i synnerhet den tidigare angivna regionen.

Delegationen anser aven att det ar av storsta angelagenhet att lyfta fram alla de oerhort
signifikanta statliga organisationerna som framjat den ratt till utbildning som kvinnor erhaller
Republiken Turkiet. Darmed vill delegationen papeka organisationen “Hey girls, let’s go to
school” som sedan 2003 faststédllt mojligheten for dver 120 000 kvinnor att paborja sin
utbildning. Republiken Turkiet hanvisar aven till paragraf tva, artikel 10, del 1 av nationens
konstitution lydande: Man och kvinnor har lika réttigheter. Staten har skyldigheten att se till
att denna jamlikhet existerar i praktiken”. Delegationen tilldgger &ven att paragraf 2, artikel
50, del 2, kapitel 3 av nationens konstitution garanterar sékerheten rérande kvinnor pa
arbetsplatser. “Minderariga, kvinnor och fysiskt samt psykiskt funktionshindrade personer ska
ha speciellt skydd med avseende pé arbetsvillkor.”



